МУНИЦИПАЛЬНЫЙ  СОВЕТ

ВЕРЕТЕЙСКОГО  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ

Некоузский  муниципальный район  Ярославская область

__________________________________________________________________

Р Е Ш Е Н И Е  

от 02.11.2010г.                                                                                                                 № 58 

Об утверждении целевой программы «Повышение 

безопасности населения и защищенности потенциально 
опасных объектов от угроз природного и техногенного 
характера, а также обеспечение необходимых условий 
для безопасной жизнедеятельности населения 
Веретейского сельского поселения на 2011-2013 годы

         В соответствии с Федеральным законом от 06.10. 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в  Российской Федерации», Уставом Веретейского сельского поселения, Муниципальный Совет Веретейского сельского поселения

                                                       Р Е Ш И Л:

1. Утвердить целевую программу «Повышение безопасности населения и защищенности потенциально опасных объектов от угроз природного и техногенного характера, а также обеспечение необходимых условий для безопасной жизнедеятельности населения 
Веретейского сельского поселения на 2011-2013 годы.

2. Настоящее Решение обнародовать в установленном порядке.

3.  Настоящее Решение вступает в силу с 01.01.2011 года.
Глава Веретейского сельского поселения                                           С.А.Пакунов

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ  СОВЕТ

ВЕРЕТЕЙСКОГО  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ

Некоузский  муниципальный район  Ярославская область

__________________________________________________________________

Р Е Ш Е Н И Е  

от 02.11.2010г.                                                                                                                 № 59 

Об утверждении целевой программы «Развитие 

физической культуры и спорта в Веретейском 

сельском поселении на 2011-2013 годы»
         В соответствии с Федеральным законом от 06.10. 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в  Российской Федерации», Уставом Веретейского сельского поселения, Муниципальный Совет Веретейского сельского поселения

                                                       Р Е Ш И Л:

1. Утвердить целевую программу «Развитие физической культуры и спорта в Веретейском 

сельском поселении на 2011-2013 годы»
2. Настоящее Решение обнародовать в установленном порядке.

3.  Настоящее Решение вступает в силу с 01.01.2011 года.
Глава Веретейского сельского поселения                                           С.А.Пакунов

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ  СОВЕТ

ВЕРЕТЕЙСКОГО  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ

Некоузский  муниципальный район  Ярославская область

__________________________________________________________________

Р Е Ш Е Н И Е  

от 02.11.2010г.                                                                                                                 № 60 

Об утверждении целевой программы Веретейского 

сельского поселения «Молодежь» на 2011-2013 годы
         В соответствии с Федеральным законом от 06.10. 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в  Российской Федерации», Уставом Веретейского сельского поселения, Муниципальный Совет Веретейского сельского поселения

                                                       Р Е Ш И Л:

1. Утвердить целевую программу Веретейского сельского поселения «Молодежь» на 2011-2013 годы.

2. Настоящее Решение обнародовать в установленном порядке.

3.  Настоящее Решение вступает в силу с 01.01.2011 года.
Глава Веретейского сельского поселения                                           С.А.Пакунов

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ  СОВЕТ

ВЕРЕТЕЙСКОГО  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ

Некоузский  муниципальный район  Ярославская область

__________________________________________________________________

Р Е Ш Е Н И Е  

от 02.11.2010г.                                                                                                                 № 61 

О внесении дополнений в Перечень должностей 
муниципальных служащих, замещающих должности 
муниципальной службы и претендующих на должности 
муниципальной службы, предоставляющих сведения о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного 
характера в Администрации Веретейского сельского поселения»
             В соответствии ст.8 Федерального закона от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», руководствуясь Указом Президента Российской Федерации от 01.07.2010 г. № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов», Муниципальный Совет Веретейского сельского поселения

Р Е Ш И Л:

1.  Дополнить Перечень должностей муниципальных служащих, замещающих должности 

муниципальной службы и претендующих на должности муниципальной службы, предоставляющих сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера в Администрации Веретейского сельского поселения», утвержденный Решением Муниципального Совета Веретейского сельского поселения № 150 от 21.09.2009 г. следующими пунктами:

-   « 3.  Муниципальные служащие, замещающие старшие и младшие должности муниципальной службы, ежегодно представляют на себя сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в Администрацию Веретейского сельского поселения.»;

-  « 4.  Граждане, претендующие на  старшие и младшие должности муниципальной службы, при поступлении на муниципальную службу представляют на себя сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в Администрацию Веретейского сельского поселения.».
2. Настоящее Решение вступает в силу с момента подписания. 

 Глава Веретейского сельского поселения                                   С.А.Пакунов    

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ  СОВЕТ

ВЕРЕТЕЙСКОГО  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ

Некоузский  муниципальный район  Ярославская область

__________________________________________________________________

Р Е Ш Е Н И Е  

от 02.11.2010г.                                                                                                                 № 62 

Об утверждении Положения о размерах и условиях 

оплаты труда и ежегодном оплачиваемом отпуске 
Главы Веретейского сельского поселения 
        Во исполнение Закона Ярославской области от 06.04.2009 г. N 15-з «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления» ( в редакции Закона Ярославской области от 19.02.2010г. № 4-з ), в соответствии с Постановлением Правительства области от 24.09.2008 N 512-п «О формировании нормативов расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований области и оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих Ярославской области» ( в редакции Постановления Правительства Ярославской области от 09.03.2010г. № 127-п), статьи 42 Устава Веретейского сельского поселения, Муниципальный Совет Веретейского сельского поселения
Р Е Ш И Л:

1. Утвердить Положение о размерах и условиях оплаты труда и ежегодном основном оплачиваемом отпуске Главы Веретейского сельского поселения (прилагается).

2. Настоящее Решение обнародовать в установленном порядке.
3. Настоящее Решение вступает в силу с момента подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 19.02.2010г.
Глава Веретейского сельского поселения                                     С.А.Пакунов
Приложение

к Решению Муниципального Совета

от 02.11.2010г. № 62
ПОЛОЖЕНИЕ

О РАЗМЕРАХ И УСЛОВИЯХ ОПЛАТЫ ТРУДА И ЕЖЕГОДНОМ ОПЛАЧИВАЕМОМ ОТПУСКЕ ГЛАВЫ ВЕРЕТЕЙСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Настоящее Положение (далее - Положение) о размерах и условиях оплаты труда и ежегодном оплачиваемом отпуске Главы Веретейского сельского поселения (далее - Глава поселения) разработано на основании статей 4 и 5 Закона Ярославской области от 06.04.2009 г. N 15-з «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления» ( в редакции Закона Ярославской области от 19.02.2010г. № 4-з ), Постановления Правительства Ярославской области от 24.09.2008 N 512-п «О формировании нормативов расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований области и оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих Ярославской области» ( в редакции Постановления Правительства Ярославской области от 09.03.2010г. № 127-п ), в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, со статьей 42 Устава Веретейского сельского поселения и регулирует порядок оплаты труда Главы поселения и предоставления ему ежегодного оплачиваемого отпуска.

2. Оплата труда Главы поселения складывается из:

2.1. Ежемесячного денежного вознаграждения, включающего:

- должностной оклад, 

- ежемесячную надбавку к должностному окладу за сложность и напряженность работы,

- ежемесячную надбавку к должностному окладу за выслугу лет,

2.2. Ежемесячного денежного поощрения.

2.3. Единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска.

2.4. Иных выплат, предусмотренных законодательством Российской Федерации о труде, законами и иными нормативными правовыми актами Ярославской области.
2. ДОЛЖНОСТНОЙ ОКЛАД ГЛАВЫ ПОСЕЛЕНИЯ

1. Предельный размер должностного оклада Главы поселения в соответствии с Постановлением Правительства Ярославской области от 09.03.2010г. № 127-п рассчитывается в зависимости от численности населения муниципального образования, устанавливаемой на основании оперативной информации Некоузского отдела государственной статистики территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Ярославской области.

2. Главе поселения устанавливается должностной оклад в размере 8 500 руб., определенный для муниципальных образований с численностью населения от 3 до 10 тыс. 
3. ЕЖЕМЕСЯЧНАЯ НАДБАВКА К ДОЛЖНОСТНОМУ ОКЛАДУ ЗА СЛОЖНОСТЬ И НАПРЯЖЕННОСТЬ РАБОТЫ ГЛАВЕ ПОСЕЛЕНИЯ

1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за сложность и напряженность работы, предельный размер которой устанавливается Главе поселения в размере 100% должностного оклада, утвержденного Постановлением Правительства Ярославской области от 09.03.2010г. № 127-п. 

4. ЕЖЕМЕСЯЧНАЯ НАДБАВКА К ДОЛЖНОСТНОМУ ОКЛАДУ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ ГЛАВЕ ПОСЕЛЕНИЯ

1. Размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет Главе поселения определяется в порядке, установленном для муниципальных служащих Ярославской области,  утвержденном Постановлением Правительства Ярославской области от 09.03.2010г. № 127-п. 
2. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет Главе поселения устанавливается Распоряжением администрации поселения на основании решения комиссии Администрации поселения по исчислению стажа, дающего право на надбавку к должностному окладу за выслугу лет, либо решения комиссии органов государственной власти Ярославской области по реализации законодательства по обеспечению социальных гарантий при стаже муниципальной службы:

- от 1 года до 5 лет - в размере 10 процентов должностного оклада;

- от 5 лет до 10 лет - в размере 15 процентов должностного оклада;

- от 10 лет до 15 лет - в размере 20 процентов должностного оклада;

- свыше 15 лет - в размере 30 процентов должностного оклада.

        Общий стаж, дающий право на получение ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, и размер указанной надбавки исчисляется в установленном законодательством РФ и Ярославской области порядке.

5. ЕЖЕМЕСЯЧНОЕ ДЕНЕЖНОЕ ПООЩРЕНИЕ, ЕДИНОВРЕМЕННАЯ ВЫПЛАТА И ИНЫЕ ВЫПЛАТЫ ГЛАВЕ ПОСЕЛЕНИЯ

1. Главе поселения выплачивается ежемесячное денежное поощрение в размере не более одного ежемесячного денежного вознаграждения.

2. Главе поселения производится единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в размере, не превышающем двойного ежемесячного денежного вознаграждения.

3. Главе поселения производятся иные выплаты, предусмотренные законодательством Российской Федерации о труде, законами и иными нормативными правовыми актами Ярославской области.

6. ЕЖЕГОДНЫЙ ОПЛАЧИВАЕМЫЙ ОТПУСК ГЛАВЫ ПОСЕЛЕНИЯ

1. Главе поселения предоставляется ежегодный оплачиваемый отпуск  в соответствии с п.2 ст.5  Закона Ярославской области от 06.04.2009 г. N 15-з «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления» (в редакции Закона Ярославской области от 19.02.2010г. № 4-з).

2. Ежегодный оплачиваемый отпуск предоставляется Главе поселения продолжительностью 45 календарных дней.







